
Форма №30 «сведения о медицинской организации»

Раздел II
Штаты  медицинской  организации



Таблица 1100. Должности и физические лица медицинской организации 

Сведения о должностях могут показываться как 

целыми, так и дробными числами (0,75, 0,5, 0,25 

должности).

Правила округления по правилам бухгалтерского 

учета

1 Менее 0,13 Отбрасываются (0)

2 0,13 – 0,37 Округляются до 0,25

3 0,38 – 0,62 Округляются до 0,5

4 0,63 – 0,87 Округляются до 0,75

5 Свыше 0,87 Округляются до 1,0

Включаются сведения о должностях вне

зависимости от источника финансирования (ОМС,

бюджет, платные).

Штатное расписание формируется в соответствии

с приказом от 18.01.1996 №16 «О введении форм

штатных расписаний учреждений

здравоохранения» (до настоящего времени

действует)



Таблица 1100. Должности и физические лица медицинской организации 

Должность врача скорой медицинской помощи, работающего в кабинете 

неотложной помощи при поликлинике показывается в графах "в амбулаторных 

условиях»

Должности структурных подразделений 

медицинской организации:

- отделения скорой медицинской помощи;

- патологоанатомические отделения! (по 

всем категориям персонала)

Показываются в целом по организации, без 

разбивки на амбулаторные и стационарные 

условия!



Таблица 1100. Должности и физические лица медицинской организации 

Врачи скорой медицинской помощи и выездной бригады скорой медицинской помощи (стр. 84 и 85) 

Врач выездной бригады

скорой медицинской

помощи:

- высшее образование -

специалитет по одной

из специальностей:

"Лечебное дело",

"Педиатрия" (полученное

после 1 сентября 2023 г.

для замещения должности

врач выездной бригады

скорой медицинской

помощи)

Врач скорой медицинской

помощи:

- высшее образование -

специалитет по одной

из специальностей:

"Лечебное дело",

"Педиатрия" 

- Подготовка в 

интернатуре/ординатуре по 

специальности «скорая 

медицинская помощь»

Стр. 84 Руководствоваться

квалификационными

требованиями к занимаемой должности

Стр. 85, должность вводится в

медицинской организации для

специалистов, окончивших

СПЕЦИАЛИТЕТ.



Врачи скорой медицинской помощи и клинической 
лабораторной диагностики

Стр.84 «Врач скорой 

медицинской помощи 

(включая старших 

врачей):

Ничего НЕ 

ИЗМЕНИЛОСЬ. 

Руководствоваться 

квалификационными 

требованиями к 

занимаемой должности

Стр.85 «Врач выездной 

бригады скорой 

медицинской помощи»

Стр.85 вводится в 

медицинской организации для 

специалистов, окончивших 

СПЕЦИАЛИТЕТ. Обратить 

внимание на заполнение граф 

по квалификационным 

категориям, наличие 

сертификата и свидетельства 

об аккредитации. Может быть 

ПЕРВИЧНАЯ аккредитация.

Стр.22 «Врач клинической 

лабораторной диагностики»:

Высшее образование -

специалитет по одной из 

специальностей: "Лечебное 

дело", "Медико-

профилактическое дело", 

"Медицинская биофизика", 

"Медицинская биохимия", 

"Медицинская кибернетика", 

"Педиатрия", "Стоматология"

Или высшее образование-

специалитет по 

специальности"Фармация"(полу

ченное до 31декабря 2010 года)

Стр.125 «Врачи клинических 

специальностей»

+ врачи выездной бригады 

скорой медицинской 

помощи



Таблица 1100. Должности и физические лица медицинской организации 

Временно!!!! сохраненные должности 
При заполнении строк:

23 «клинические микологи», 

27 «лабораторные микологи», 

43 «офтальмологи-протезисты», 

48 «педиатры городские (районные)», 

72 «психиатры подростковые», 

97 «сурдологи-протезисты», 

101 «терапевты подростковые» 

Руководствоваться, что должности сохраняется 

для лиц, принятых на должность до 1 сентября 

2023 года. 

При заполнении строки 233 «лаборанты» 

Руководствоваться, что должности сохраняется 

для лиц, принятых на должность до 1 октября 

1999 года. 

Указанные должности НЕ ДОЛЖНЫ 

увеличиваться относительно предыдущего года, 

ни при каких условиях!!!



Специалисты с высшим немедицинским образованием

Специалисты с высшим немедицинским 
образованием, всего: 128

из них специалисты:
биологи 129

инструкторы-методисты
по лечебной физкультуре  130

медицинские логопеды 131
медицинские физики 132

медицинские психологи 133
нейропсихологи 134
специалисты по физической реабилитации 
(кинезиоспециалисты) 135

судебные эксперты (эксперты-биохимики, 
эксперты-генетики, эксперты-химики) 136

химики-эксперты медицинской организации 137

зоологи 138

эксперты-физики 
по контролю за источниками ионизирующих 
и неоионизирующих излучений

139

эмбриологи 140
энтомологи 141

специалисты по эргореабилитации
(эргоспециалисты) 142

Логопеды и Психологи БЕЗ специальной 

подготовки - учитываются в ПРОЧЕМ

персонале (строка 227)



Специалисты с высшим немедицинским образованием

Специалисты с высшим немедицинским 
образованием, всего: 128

из них специалисты:
биологи 

129

инструкторы-методисты
по лечебной физкультуре  

130

медицинские логопеды 131
медицинские физики 132
медицинские психологи 133
нейропсихологи 134
специалисты по физической реабилитации 
(кинезиоспециалисты) 135

судебные эксперты (эксперты-биохимики, 
эксперты-генетики, эксперты-химики) 136

химики-эксперты медицинской организации 137

зоологи 138

эксперты-физики 
по контролю за источниками ионизирующих и 
неоионизирующих излучений

139

эмбриологи 140
энтомологи 141
специалисты по эргореабилитации
(эргоспециалисты)

142

Для данных должностей предусмотрена 

аккредитация.

Кресты по графе 16 удалены.

Специалисты с высшим немедицинским 
образованием, занимающих должности врачей, 
всего

232

из них врачей: 
лаборантов  

233



Провизоры

Строка 143=∑144-147

Строка 143 Провизоры:
Строки 144-147 по специальностям
Строки 148-150 по должностям

Строка 143≥∑148-150, разница стр.143 и 148-150 

может быть на руководителей с высшим 

фармацевтическим образованием.



Средний медицинский персонал

Средний медицинский персонал

Стр. 155 руководители

Главная медицинская сестра (главный медицинский брат), 

главная акушерка (главный акушер), главный фельдшер

Заместитель главного врача ( с высшим сестринским 

образованием, например заместитель главного врача по 

управлению сестринским персоналом)

Стр.156 Акушерки (включая старших)
Заведующие фельдшерско-акушерским пунктом – акушер

Средний медицинский персонал

Стр. 158 Заведующие

Заведующий молочной кухней

Заведующий производством учреждения (отдела, 

отделения, лаборатории) зубопротезирования

NB!   Предоставить расшифровку



Руководители структурных подразделений медицинских 
организаций

Стр. 4-123 Врачи-специалисты

Заведующий (начальник) структурного подразделения 

(отдела, отделения, лаборатории, кабинета, отряда и 

другое)медицинской организации – врач специалист

Стр.212 Фельдшер
При делегировании полномочий некоторых врачебных функций 

фельдшерам, должность не становится врачебной

Внимание! Указывать в стр.212 

Заведующие фельдшерско-акушерским пунктом –фельдшер, 

заведующие здравпунктом-фельдшер, заведующие 

кабинетом медицинской профилактики –фельдшер

Стр. 191 Старшие

Указываются лица,  занимающие должность: старшая 

медицинская сестра. 

Старший фельдшер, старшая акушерка и т.д. 

показываются по соответствующим строкам: фельдшер, 

акушерка и т.д.

Стр.174 Медицинские сестры (братья)

Стр. 198 прочие должности медицинских 

сестер (братьев)

Заведующие фельдшерско-акушерским пунктом –

медицинская сестра, заведующие здравпунктом-

медицинская сестра, заведующие кабинетом медицинской 

профилактики –медицинская сестра



Таблица 1100. Должности и физические лица медицинской организации 

Новое в 2024 году (стр. 18.1) 

В строке 18.1 «инфекционисты, оказывающие медицинскую помощь детям» 

указываются штаты и лица, в случае оказания медицинской помощи 

только детям. Если специалист оказывает медицинскую помощь взрослым 

И детям,то штаты в данной строке не указываются

. 



Новое в 2024 году (т.1106) 

Медицинская сестра 

отделения организации медицинской помощи 

несовершеннолетним в образовательных 
организациях

Медицинская сестра – специалист по оказанию 

медицинской помощи обучающимся 

(не забываем про квалификационные требования к 

занятию должности!)

Указываются должности и физические лица отделений (кабинетов) организации медицинской помощи 

несовершеннолетним в образовательных организациях. Данные указываются в случае, если штат Отделения 

(кабинета) входит в состав медицинской организации. 

Если медицинская организация обслуживает, например, одну школу, то в медицинской организации может быть 

организован кабинет, который указывается в таблице 1106.



Новое в 2024 году (т.1106) 

Типы образовательных организаций, реализующих основные образовательные программы:

1) дошкольная образовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в качестве основной 

цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми;

2) общеобразовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее 

деятельности образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего 

и (или) среднего общего образования;

3) профессиональная образовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в качестве 

основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования и (или) по программам профессионального обучения;

4) образовательная организация высшего образования - образовательная организация, осуществляющая в качестве 

основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам высшего 

образования и научную деятельность.



Новое в 2024 году (т.1106) 

К общеобразовательным организациям относятся:

1.Начальная общеобразовательная школа.

2.Основная общеобразовательная школа.

3.Средняя общеобразовательная школа.

4.Средняя общеобразовательная школа с углублённым изучением отдельных предметов.

5.Гимназия.

6.Лицей.

7. Со специальными наименованиями "кадетская школа", "кадетский (морской кадетский) корпус" и "казачий кадетский 

корпус"



Прочий персонал

Указываются штаты для сотрудников, имеющих среднее 

профессиональное образование или среднее общее 

образование и краткосрочное обучение или инструктаж на 

рабочем месте.

Указываются штаты для сотрудников, имеющие высшее 

профессиональное образование.



Таблица 1104

Должности и физические лица амбулаторий

№ Должностей

Физи-ческих
лиц

стр
штатных занятых

1 2 3 4 5

Всего, в том числе: 1

врачи 2

специалисты с высшим немедицинским образованием 3

провизоры 4

средний медицинский персонал 5

фармацевты 6

младший медицинский персонал 7

прочий персонал 8

Кроме того, число физических лиц специалистов с 
высшим немедицинским образованием, занимающих
должности врачей 9

Кроме того, число физических лиц без  
медицинского образования, занимающих
должности среднего медицинского персонала 10

Указываются штатные должности 

входящих в состав врачебных 

амбулаторий!!. 

Проводить контроль с их наличием: 

Форма 30, таблица 1001 строка 3; 



Таблица 1107

Участки медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь
в амбулаторных условиях, ед

№
строки Число

1 2 3
Врачебные терапевтические участки, всего 1

из них: комплексные участки 2
малокомплектные участки 3

Участки врача общей практики (семейного врача) 4
Педиатрические участки 5

из них малокомплектные участки 6
Фельдшерские участки 7

В таблице 1107 количество терапевтических, педиатрических участков, участков врача общей практики и фельдшерских участков

указывается в соответствии с приказами руководителя медицинской организации.

В строке 7 «Фельдшерские участки» указывают участки, организованные в соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от

15.05.2012 № 543н «Об утверждении Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому

населению».

В строке 7 указывать участки по состоянию на конец отчетного года и созданные по причине неукомплектованности либо

недостаточной укомплектованности медицинской организации, оказывающей первичную врачебную медико-санитарную помощь,

или ее подразделений медицинскими работниками из числа врачей-терапевтов, врачей терапевтов-участковых, врачей-

педиатров, врачей-педиатров участковых, врачей общей практики (семейных врачей), а также в случае их временного отсутствия

и возложении на фельдшера отдельных врачебных функций (приказ Минздравсоцразвития России от 23.03.2012 № 252н «Об

утверждении Порядка возложения на фельдшера, акушерку руководителем медицинской организации при организации оказания

первичной медико-санитарной помощи и скорой медицинской помощи отдельных функций лечащего врача по непосредственному

оказанию медицинской помощи пациенту в период наблюдения за ним и его лечения, в том числе по назначению и применению

лекарственных препаратов, включая наркотические лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты»).



NB! Обязательная дополнительная информация к 
таблице 1100 (Пояснительные+Приложение 4.4)

• 1. при увеличении штатных должностей по всем должностям врачей и среднего медицинского персонала, и 
при увеличении числа физических лиц к итогу предыдущего года по строкам 23, 27, 43, 48, 72, 97, 101, 233; 

• 2. при указании данных в строках 66 и 187 граф 5, 6, 10 (врачи приемного отделения и медицинские сестры 
приемного отделения в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях);

• 3. расшифровка строки 158 «заведующие» по наименованию должностей;

• 4. расшифровка строки 198 «прочие должности медицинских сестер (братьев)»;

• 5. расшифровка строки 227 «Прочий персонал» (БАРС);

• 6. расшифровка разницы строки 232 «лица с высшим немедицинским образованием, занимающих должности 
врачей» минус (стр. 233+234+235);

• 7. расшифровка строки 242 «лица, без медицинского образования, занимающих должности среднего 
медицинского персонала - прочие»;

• 8. при наличии разницы между графами 9-15-16 (специалисты без сертификата или свидетельства об 
аккредитации); 

• 9. сведения о трудоустройстве в рамках целевого обучения 



Показатели национального проекта "Здравоохранение»
(методика расчета утверждена приказом Минздрава России от 1 апреля 2021 года N 284)

Наименование показателя
Единицы 

измерения

Целевой 
показатель на 

2024 год
"Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий 
медицинскими работниками, %"   (т. 1102, стр. 1, гр. 4 +  т. 1104, стр. 2, гр. 4 + стр. 5, гр. 4 *100 /т. 1102, стр. 1, гр. 
3 +  т. 1104, стр. 2, гр. 3 + стр. 5, гр. 3 )

% 92,1

"Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных 
условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских 
организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: 
врачами" 
(т. 1100, стр. 1, гр. 6*100/т. 1100, стр. 1, гр. 5)

% 90,0

"Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных 
условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских 
организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: 
средними медицинскими работниками" 
(т. 1100, стр. 151, гр. 6*100/т. 1100, стр. 151, гр. 5)

% 95,0

Целевые показатели регионального сегмента Федерального проекта

«Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранение квалифицированными кадрами», входящего в национальный проект 

«Здравоохранение» на 2024 год

Кроме того, Программа «Развитие детского здравоохранения, включая создание современной 
инфраструктуры оказания медицинской помощи детям»

Единицы 
измерения

Целевой 
показатель на 

2024 год

"Укомплектованность врачами-педиатрами в амбулаторных условиях, %"   (т. 1100 стр. 46, гр.6*100 /т. 1100, стр. 
46, гр. 5 )

% 86,8



Показатели национального проекта "Здравоохранение»
(методика расчета утверждена приказом МЗ РФ от 1 апреля 2021 года N 284)

Обязательная сверка с ФРМО и ФРМР по 

должностям и физическим лицам (штатное 

расписание, отчет 152, 160 и 200).

Кадровый мониторинг заполняется ежемесячно 

до 24 числа отчетного месяца. 

При направлении кадрового мониторинга 

проводить расчет показателей НП по медицинской

организации. 



Благодарю за внимание.

Электронная почта: Shevchenko@miac.nnov.ru

Телефон: (831) 2622322, доб.748, +79202577971

mailto:Shevchenko@miac.nnov.ru

